Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont

a Kormanyzati igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapjan
palyazatot hirdet

Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont

Gyogyszerészeti Laboratéoriumi Foosztaly
Gyogyszerkémiai és Technologiai Laboratorium

LABORATORIUMI ASSZISZTENS
A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1135 Budapest, Szabolcs u. 33.
Ellatando feladatok:
A Foosztdly (OMCL Hatosagi Gyogyszervizsgald Laboratérium) hataskorébe tartozo
analitikai vizsgalatok elvégzésében vald részvétel. Miiszeres analitikai vizsgalatokban valo
részvétel az analitikai mintaeldokészitésekre vonatkozoan (HPLC, HPLC-MS, GC-MS, ICP-
MS), klasszikus analitikai vizsgalatok elvégzése (térfogatos titralasok, szinreakciok,
viztartalom meghatarozasa, olvadaspont és stirliségmérés, gyodgyszertecholdogiai mérések
segitése (hatdanyag kioldddas, reoldgia). Mindségiigyi rendszerlink ismerete €s alkalmazasa.
Nyilvantartasok, feljegyzések kezelése, analitikai mintaeldkészités, mindségiliggyel, valamint
nyilvantartasok ¢€s feljegyzések kezelésével kapcsolatos feladatok.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kormanyzati igazgatasrol sz6lo
2018. évi CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

. magyar allampolgarsag
. cselekvoképesség

. biintetlen el6élet

. érettségi

. felhasznaloi szintli MS Office ismeretek (Word, Excel)



A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

. angol nyelvismeret

. analitikai mintael6készitésben, gydgyszeranalitikdban, esetleg gyogyszergyari
mindségellendrzésben, valamint mindségbiztositasban szerzett tapasztalat

. miiszeres analitikai technikakban szerzett gyakorlat, a Magyar/Europai

Gyobgyszerkdnyv ismerete.

Elvart kompetenciak:

. analitikus szemlélet

. problémamegoldo képesség, kreativitas

. szakmai igényesség, nagyfoku precizitas, onallosag
. egylttmiik6do készség, csapatszellem

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

. a kozszolgélati személyligyi nyilvantartasra és statisztikai adatgyiijtésre, a
kozszolgalati alkalmazottak €s a munkavallalok személyi irataira vonatkozo
szabalyokrol, valamint a kormdanyzati igazgatdsi szervek 4llashelyeinek
nyilvantartasardl szolo 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. szamu
mellékletében meghatarozott minta szerinti, a szakmai életutat részletesen
bemutatd fényképpel ellatott magyar nyelvii 6néletrajz

. motivacios levél

. erkolcsi bizonyitvany

. iskolai végzettséget és egyéb végzettséget tanlsitd okiratok masolata

. nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagot az elbirdlasban résztvevok

megismerhetik
A munkakor betoltésének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2024. aprilis 9.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot Dr. Lagner Richard féosztalyvezetd
nyujt, a lagner.richard@nngyk.gov.hu e-mail cimen.

A palyazatok benyujtasanak médja:

. elektronikus iton Humanpolitikai Féosztaly részére a humpol@nngyk.gov.hu e-
mail cimen keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

Pélyazatok eldszlirése a munkakor betoltéséhez elvart kovetelményeknek valdé megteleldség
alapjan, személyes interju. Minden csatolandé dokumentumot egyszerre kériink benytjtani, a
bekiildott dokumentumok potlasara, kiegészitésére nincs lehetdség €és csak a hianytalan

dokumentaciot tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. majus 20.



